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Città di Martano
(Provincia di Lecce)

Cώrα Mαrtάnα 

EllάV tού Derentού 

DETERMINAZIONE N. 419

REG. SETTORE N. 122

Data di registrazione 10/04/2024

OGGETTO: Concorso pubblico, per esami, per assunzione di un funzionario Assistente Sociale – 
area funzionari ed elevate qualificazioni – tempo pieno ed indeterminato – da 
assegnare all’Ufficio Servizi Sociali presso un Comune dell’Ambito Territoriale di 
Martano. Ammissione con riserva dei candidati.

IL RESPONSABILE 1° SETTORE - Affari Generali

Visto  il  Decreto  Sindacale  n.  6  del  29.03.2024  con  il  quale  è  stato  conferito  al  sottoscritto, 
Categoria  D3/6,  l’incarico  di  Elevata  Qualificazione,  ai  sensi  dei  Regolamenti  comunali  di 
organizzazione  degli  Uffici  e  Servizi,  quale  Responsabile  del  1°  Settore  Affari  Generali  con 
scadenza al 30.06.2024;  

Premesso che: 
• con  determinazione  n.  248  del  06.03.2024  è stata  avviata  la  procedura  finalizzata 

all’assunzione  di  un  funzionario  Assistente  Sociale  –  area  funzionari  ed  elevate 
qualificazioni  – tempo pieno ed indeterminato – da assegnare all’Ufficio Servizi  Sociali 
presso un Comune dell’Ambito Territoriale di Martano;

• che  il  bando  di  concorso  in  oggetto  è  stato  pubblicato  in  data  07.03.2024,  sul  portale 
“inPA”, disponibile all’indirizzo internet https://www.inpa.gov.it/;

• che il termine di 30 giorni per la presentazione delle domande di partecipazione al concorso 
in esame è scaduto in data 08.03.2024;

Visti i termini e le modalità di presentazione delle domande prescritti dall’art. 4 del Bando;
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Dato atto che, alla scadenza termine di presentazione delle domande risultano pervenute n. 164 
candidature, come da report estrapolato dal portale InPA e acquisito al prot. di questo ente al n. 
7072 del 10/04/2024.

Ritenuto, pertanto, di procedere all’ammissione alla procedura di reclutamento in oggetto, di tutti 
n. 164 candidati come da allegato 1, costituente parte integrante del presente atto;

Preso atto che, come previsto dall’art. 8 nel bando di concorso, la pubblicazione del presente atto 
sul portale del reclutamento InPa e sul sito del Comune di Martano, ha valenza di notifica a tutti gli  
effetti e non verrà inviata ai candidati alcuna comunicazione personale;

Dato atto:
• che  il  numero  di  candidature  ricevute  è  superiore  a  50  e  pertanto  l’Amministrazione 

comunale provvederà, con successivo provvedimento, a stabilire se avvalersi della facoltà di 
esperire  la prova preselettiva,  di  cui,  eventualmente,  si darà comunicazione ai  candidati, 
relativamente a data, luogo e modalità di svolgimento, tramite apposito avviso pubblicato 
sul  portale  istituzionale  sito  www.comune.martano.le.it  all’Albo  pretorio  online,  nella 
sezione  “Amministrazione  Trasparente”  alla  voce  “Bandi  di  concorso”  e  nella  Sezione 
“News” e sul portale “inPA”, disponibile all’indirizzo internet https://www.inpa.gov.it/,che 
varrà come notifica ad ogni effetto di legge;

• che  n.  4  candidati,  le  cui  generalità  sono  depositate  agli  atti,  contestualmente  alla 
presentazione  della  candidatura  sono  esonerati  dall’espletamento  della  eventuale  prova 
preselettiva ai sensi dell'art. 8 del bando di concorso;

• che  la  verifica  dei  requisiti  e  dell’osservanza  delle  condizioni  per  l’ammissione  alla 
selezione,  ivi  compresa l’eventuale  equipollenza dei titoli  di  studio a  quelli  richiesti  dal 
Bando, verrà effettuata per i soli candidati ammessi alle prove d’esame, prima che abbiano 
luogo le stesse;

Ritenuto di dover ammettere con riserva alla eventuale prova preselettiva, ai sensi dell’art. 7 del 
Bando, i candidati indicati nell’elenco “A” allegato alla presente determina, di cui costituisce parte 
integrante e sostanziale;

Visti, inoltre:
-il  D.  Lgs.  n.  267  del  18.08.2000  “T.U.  delle  leggi  sull’ordinamento  degli  enti  locali”  ed  in 
particolare gli artt. 107 e 109 concernenti le funzioni e responsabilità della dirigenza;
la L. n. 241 del 7.08.1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di  
accesso ai documenti amministrativi”; 
-il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii., recante norme generali sull’ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle Amministrazioni pubbliche;
- l’art. 3, comma 7, della L. n. 56/2019 “Interventi per la concretezza delle azioni delle pubbliche 
amministrazioni e la prevenzione dell'assenteismo”;
-  l’art.  2  del  D.L.  n.  36/2022  convertito  con  modificazioni  dalla  L.  29  giugno  2022,  n.  79 
“Piattaforma unica di reclutamento per centralizzare le procedure di assunzione nelle  pubbliche 
amministrazioni” che, tra l’altro, introduce il nuovo art. 35-ter al D.Lgs. n. 165/2001 “Portale unico 
del reclutamento”;
- la nota circolare n. 1/2022 del Dipartimento della Funzione Pubblica;
- il Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione del 15/09/2022, recante le modalità di 
utilizzo  del  portale  unico  del  reclutamento  da  parte  delle  Regioni  e  degli  Enti  Locali,  ai  sensi 
dell’art. 35-ter del D.Lgs. n. 165/2001;
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- l’art. 12 del D.L. 13/2023 convertito con modificazioni dalla L. 21 aprile 2023, n. 41 (in G.U. 
21/04/2023, n.94), che modifica l’art. 35-ter del D.Lgs. n. 165/2001;
- la legge n. 74 del 21 giugno 2023, di conversione del D.L. n. 44 del 22 aprile 2023, recante  
disposizioni  urgenti  per  il  rafforzamento  della  capacità  amministrativa  delle  amministrazioni 
pubbliche;
- il D.P.R. del 9 Maggio 1994, n. 487 “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle 
pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre 
forme di assunzione nei pubblici impieghi e ss.mm.ii.”;
- il D.P.R. 16 giugno 2023, n. 82, Regolamento recante modifiche al decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, concernente norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche 
amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di 
assunzione nei pubblici impieghi;
-  l’Ordinamento  Professionale  nonché  il  vigente  Contratto  Collettivo  Nazionale  di  Lavoro  del 
personale relativo al comparto “Funzioni Locali” 2019-2021 del 16/11/2022;
le declaratorie di cui all’Allegato A CCNL Funzioni locali 2019/2021;
- il decreto sindacale decreto n. 6/2024 che attribuisce ad interim l’incarico di Responsabile del 
Settore 1° Affari Generali all' Ing. Raffaele Mittaridonna;

Dato atto che il presente provvedimento non richiede il parere o il visto di regolarità contabile, ai 
sensi  degli  art.  183  e  184  del  D.  Lgs.  n.  267/2000,  da  parte  del  Responsabile  del  Servizio 
finanziario, in quanto non comporta impegni di spesa né riflessi diretti o indiretti sul patrimonio 
dell’Ente;

Atteso  che,  salve  situazioni  di  cui  allo  stato  non  vi  è  conoscenza,  non  sussistono  cause  di 
incompatibilità e/o conflitto di interesse, anche potenziale,  previste dalla normativa vigente, con 
particolare  riferimento  al  codice  di  comportamento  e  alla  normativa  anticorruzione,  rispetto 
all'adozione del presente atto;

Per i motivi espressi in narrativa; 

DETERMINA

Le premesse sono parte integrante e sostanziale del presente atto;

1. Di approvare quanto descritto in narrativa quale parte integrante e sostanziale del presente 
atto;

2. Di ammettere  con riserva all'eventuale prova preselettiva del concorso per  n. 1 posto di 
funzionario Assistente Sociale – area funzionari ed elevate qualificazioni – tempo pieno ed 
indeterminato  – da assegnare  all’Ufficio  Servizi  Sociali  presso un Comune  dell’Ambito 
Territoriale di Martano,   ai sensi dell'art. 7 del Bando, i candidati indicati nell’elenco “A” 
allegato alla presente determina, di cui costituisce parte integrante e sostanziale;

3. Di dare atto che, come previsto all’art.  8 del bando di concorso, la pubblicazione della 
presente  determinazione  sul  portale  del  reclutamento  istituito  dal  Dipartimento  delle 
Funzione  Pubblica  InPa  e  sul  sito  del  Comune  di  Martano  in  “Amministrazione 
Trasparente” Bandi di concorso, ha valenza di notifica a tutti gli effetti e non verrà inviata ai 
candidati alcuna comunicazione personale;
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4. Di  dare  atto che,  l’incarico  di  Responsabile  del  procedimento  relativo  al  concorso  di 
funzionario Assistente Sociale – area funzionari ed elevate qualificazioni – tempo pieno ed 
indeterminato, è affidato alla Dott.ssa Lucrezia Stabile, Istruttore direttivo-amministrativo 
contabile – 1° Settore Affari Generali;

5. Di dare atto che la verifica dei requisiti e dell’osservanza delle condizioni per l’ammissione 
alla selezione, ivi compresa l’eventuale equipollenza dei titoli di studio a quelli richiesti dal 
Bando, verrà effettuata per i soli candidati ammessi alle prove d’esame, prima che abbiano 
luogo le stesse;

6. Di  pubblicare il  presente  atto  sul  portale  istituzionale  sito  www.comune.martano.le.it 
all’Albo pretorio online, nella sezione “Amministrazione Trasparente” alla voce “Bandi di 
concorso” e nella Sezione “News” e sul portale del reclutamento istituito dal Dipartimento 
delle Funzione Pubblica InPa che varrà come notifica ad ogni effetto di legge.

Lì 10/04/2024
IL RESPONSABILE DEL SETTORE
F.to Ing. Raffaele MITTARIDONNA
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Reg. n. 744

Su conforme attestazione del Messo Comunale, si certifica che copia della presente determinazione è stata 
pubblicata all'albo pretorio il giorno 10/04/2024 e vi rimarrà per 15 giorni consecutivi ai sensi dell'art.124, 1° 
comma del D.Lgs. N. 267 del 18/08/2000.

Martano, addì 10/04/2024

Il Responsabile dell`Area
f.to Ing. Raffaele MITTARIDONNA

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs n. 82/2005 modificato ed integrato dal D.Lgs. 
n. 235/2010, del D.P.R. n.445/2000 e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma 
autografa; il documento informatico e’ rinvenibile per il periodo di pubblicazione sul sito web del comune di  
Martano.

In data  odierna, ai  sensi  di  quanto  disposto dagli artt. 30 e 34 del  Regolamento sull’Ordinamento degli 
Uffici, dei  Servizi e del Personale (approvato con  deliberazione della  G.C. n. 123 del 07-05-2001),  copia 
della presente determinazione viene trasmessa al  Sindaco e al Segretario comunale.

Copia conforme all'originale, per uso amministrativo

Martano, 10/04/2024 IL RESPONSABILE DEL SETTORE
f.to Ing. Raffaele MITTARIDONNA
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