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Città di Martano
(Provincia di Lecce)

Cώrα Mαrtάnα 

EllάV tού Derentού 

DETERMINAZIONE N. 1128

REG. SETTORE N. 313

Data di registrazione 28/11/2022

OGGETTO: Concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e 
indeterminato, profilo professionale “Istruttore direttivo di vigilanza”, cat. D1, del 
Comparto Funzioni Locali. Assunzione del 1° candidato risultato idoneo nella 
graduatoria finale di merito.

IL RESPONSABILE 1° SETTORE - AFFARI GENERALI

Premesso che:
 1) con deliberazione della Giunta Comunale n. 156 del 21-10-2020, è stata rideterminata la 
dotazione  organica  ed  è  stato  approvato  il  Piano  Triennale  dei  Fabbisogni  di  Personale  per  il  
periodo 2020-2022 e il relativo piano occupazionale annuale, previa ricognizione ex art. 33, comma 
1,  del  D.  Lgs.  n.  165/2001,  circa  l'insussistenza  di  situazioni  di  soprannumero  o eccedenze  di 
personale;

2)  con  deliberazione  della  Giunta  Comunale  n.  19  del  05-02-2021  è  stato  incaricato  il 
Responsabile del 1° Settore Affari Generali  a procedere, tra l’altro,  all’assunzione di n. 1 unità 
profilo professionale Istruttore Direttivo di Vigilanza, cat. D1, mediante concorso pubblico;

3) con deliberazione della Giunta Comunale n. 105 del 08-06-2021, è stato rinnovato al 
Responsabile del 1° Settore AA.GG. il suddetto incarico;

4) con nota prot. 18281 del 13 novembre 2020, è stata attivata  la procedura di mobilità  
obbligatoria  ex art.  34-bis del  D.  Lgs.  n.  165/2001, definitasi  con esito  negativo,  atteso che la 
Regione Puglia ha comunicato l'indisponibilità di lavoratori in possesso dei requisiti richiesti, giusta 
nota acquisita al prot. 19012 del 24 novembre 2020, ed è decorso il termine di 45 giorni, previsto 
dal richiamato art.  34-bis del D. Lgs. n. 165/2001, come modificato dall’art.  3 comma 9, L. n. 
56/2019;
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Richiamate le determinazioni del sottoscritto Responsabile del 1° Settore Affari Generali:
1) n. 234 del 27-07-2021 - R.G. n. 763, con la quale, tra l’altro, è stato disposto: 
-  di  approvare,  in  attuazione  delle  deliberazioni  della  Giunta Comunale  n.  156/2020,  n. 

19/2021 e n. 105/2021, lo schema del bando di concorso pubblico per la copertura di un posto a 
tempo  pieno  ed  indeterminato  di  “Istruttore  direttivo  di  vigilanza” con  inquadramento  nella 
categoria D, posizione economica D1, ed il modello della relativa domanda di partecipazione; 

-  di dare atto che ciascun candidato vincitore che non assume servizio nella data stabilita 
dall’Amministrazione  Comunale  o  che  rinuncia,  in  qualsiasi  momento,  all’assunzione  decade 
immediatamente dalla graduatoria; 

-  di  precisare  che  l'assunzione  del  vincitore  a  tempo  pieno  e  indeterminato  avverrà  nel 
rispetto dell'ordine di merito in graduatoria; 

- di stabilire che il candidato vincitore, qualora assunto sarà inquadrato nella categoria D, 
posizione economica D1, con il profilo professionale di Istruttore direttivo di vigilanza,  avrà un 
rapporto  di  lavoro  a  tempo  pieno  e  indeterminato  e  dovrà  sottoscrivere  apposito  contratto 
individuale di lavoro;

-  di  dare  atto  che  il  presente  bando non comporta  alcun vincolo  per  l'Amministrazione 
Comunale che si riserva di modificare, prorogare o eventualmente revocare il presente bando a suo 
insindacabile giudizio, senza che per i candidati insorga alcuna pretesa e/o diritto;

- di dare atto che gli oneri connessi al trattamento economico trovano adeguata copertura 
sugli stanziamenti del bilancio di previsione finanziario 2021-2023;

- di disporre la pubblicazione del Bando di concorso pubblico e del modello di domanda di 
partecipazione sull'Albo pretorio on-line e sul sito istituzionale dell'Ente nonché, per estratto, sulla 
G.U.R.I. 4^ Sezione speciale Concorsi;

2) n. 302 del 16-11-2022, R.G. n. 1083, con la quale, tra l’altro è stato disposto:
- di approvare i verbali n. 1 del 27-05-2022, n. 2 del 23-06-2022, n. 3 del 24-06-2022, n. 4 

del 01-07-2022, n. 5 del 15-07-2022, n. 6 del 06-09-2022, 7 del 14-09-2022 e n. 8 del 19-10-2022 
della Commissione esaminatrice, allegati alla medesima determinazione per farne parte integrale e 
sostanziale, riguardanti tutte le fasi di espletamento della selezione per la copertura a tempo pieno 
ed indeterminato tramite concorso pubblico per soli esami, di n. 1 posto profilo Istruttore direttivo 
di vigilanza - categoria D1, del Comparto Funzioni Locali;

- di approvare la graduatoria finale, di seguito riportata, risultante dal suddetto verbale della 
Commissione esaminatrice n. 8 del 19-10-2022:

GRADUATORIA FINALE 

Cognome e Nome valutazione prove voto esito

Candidati scritta orale ingles
e

informatic
a

finale

1. DEL COCO              FRANCESCO 25 25 idoneo idoneo 50 idoneo

2. LANDOLFO            VINCENZO 23 25 idoneo idoneo 48 idoneo

3. LOCOROTONDO   FABIO 22 24 idoneo idoneo 46 idoneo

4. PRIMATIVO           DANIELE 23 22 idoneo idoneo 45 idoneo

5. ANGIULLI              SAVERIO FRANCESCO 23 21 idoneo idoneo 44 idoneo

6. CAMISA                  ALESSANDRA 21 22 idonea idonea 43 idonea
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Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 236 del 21-11-2022, con la quale è stato 
disposto di:  1) di  prendere atto  della  graduatoria  finale  di merito  formulata  dalla  Commissione 
esaminatrice  a conclusione dell’espletamento del  concorso pubblico per soli esami, di n. 1 posto 
profilo Istruttore direttivo di vigilanza - categoria D1, del Comparto Funzioni Locali, risultante dal 
verbale  della  Commissione  esaminatrice  n.  8  del  19-10-2022,  di  cui  alla  determinazione  del 
Responsabile del 1° Settore Affari Generali n. 302 - R.G. 1083 del 16-11-2022; 2) di conferire atto 
di  indirizzo  al  Responsabile  ad  interim  del  1°  Settore  Affari  Generali  affinché  provveda 
all’adozione di tutti gli atti necessari per l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato, dell’unità di 
personale profilo professionale “Istruttore direttivo di vigilanza”, categoria D, posizione economica 
D1, con decorrenza dal 9 gennaio 2023.

Richiamate:

-  la  deliberazione  della  Giunta  Comunale  n.  141  del  30/7/2021,  con  la  quale  è  stato 
deliberato  il  Documento  Unico  di  Programmazione  2022/2024  ai  fini  della  presentazione  al 
Consiglio Comunale, ai sensi dell’art. 170, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000;

-  la  deliberazione  del  Consiglio  Comunale  n.  54  del  14/10/2021  con  la  quale è  stato 
approvato il Documento Unico di Programmazione 2022/2024 presentato dalla Giunta;

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 107 del 27/5/2022 con la quale è stata approvata 
la Nota di Aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (DUP) 2022-2024 ai fini della 
presentazione al Consiglio Comunale;

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 108 del 27/5/2022 con la quale è stato approvato 
lo schema di Bilancio di previsione finanziario relativo al triennio 2022-2024 e relativi allegati;

- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 24 del 28/6/2022, esecutiva ai sensi di legge, 
con  la  quale  è  stata  approvata  la  Nota  di  Aggiornamento  al  Documento  Unico  di 
Programmazione(DUP) 2022-2024 presentato dalla Giunta;

- la delibera di Consiglio Comunale n. 25 del 28/6/2022, esecutiva ai sensi di legge, con cui 
è stato approvato il bilancio di previsione 2022/2024;

Ritenuto, pertanto, in attuazione delle deliberazioni della Giunta Comunale n. 156 del 21-
10-2020, n. 19 del 05-02-202, n. 105 del 08-06-2021 e n. 236 del 21-11-2022, di assumere, con 
decorrenza  9  gennaio  2023,  il  candidato  dott.  Del  Coco  Francesco,  nato  il  ...OMISSIS... a 
...OMISSIS...,  1°  classificato  nella  graduatoria  finale  di  merito  del  concorso  pubblico  per 
l’assunzione,  a  tempo  pieno ed  indeterminato,  di  n.  1  unità  di  personale,  profilo  professionale 
“Istruttore direttivo di vigilanza”; 

Richiamati:
-  il  “Regolamento  sull’ordinamento  degli  uffici  dei  servizi  e  del  personale”  ed  il 

“Regolamento sull’ordimento degli Uffici e del personale, delle modalità di accesso all’impiego dei 
concorsi e dei criteri di valutazione delle prove e dei titoli” approvati con deliberazione della Giunta 
Comunale n. 123 del 7-5-2001, e ss.mm.ii.;

-  il  decreto  legislativo  30  marzo  2001,  n.  165  e  ss.mm.ii.,  recante  “Norme  generali 
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sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni pubbliche;
-  il D.Lgs. n. 267 del 18-8-2000 “T.U. delle leggi sull’ordinamento degli enti locali” ed in 

particolare l’art. 107 e l’art. 109;
- la L. n. 241 del 7-8-1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi”;
-  il  Decreto Legislativo  30 giungo 2003, n.  196 e ss.mm.ii.  “Codice in materia  dei  dati 

personali” e ss.mm. e ii.;
– il  Regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 

aprile  2016,  relativo  alla  protezione  delle  persone  fisiche  con  riguardo  al  trattamento  dei  dati 
personali;

Tenuto conto che, nei Comuni privi di personale di qualifica dirigenziale, le funzioni e le 
responsabilità  della  dirigenza  sono attribuite  ai  Responsabili  degli  uffici  e  dei  servizi,  ai  sensi 
dell’art. 109, comma 2, del D.Lgs. n. 267/2000;

Visto il decreto sindacale n. 17 del 30-09-2022 con il quale, tra l’altro, al Responsabile del 
3° Settore Affari Tecnici è stato attribuito ad interim l’incarico di Responsabile del 1° Settore Affari 
Generali con decorrenza 01-10-2022 e sino al 31-12-2022, con competenze e funzioni elencate del 
decreto sindacale n. 4/2019;

Atteso che, salve situazioni di cui allo stato non vi è conoscenza, non sussistono cause di 
incompatibilità e/o conflitto di interesse, anche potenziale,  previste dalla normativa vigente, con 
particolare  riferimento  al  codice  di  comportamento  e  alla  normativa  anticorruzione,  rispetto 
all'adozione del presente atto; 

DETERMINA

per  tutto  quanto  sopra  esposto  che  costituisce  parte  sostanziale  ed  integrante  del  presente  
provvedimento;

1. Di assumere  con decorrenza 9 gennaio 2023, - in attuazione delle deliberazioni della 
Giunta Comunale n. 156 del 21-10-2020, n. 19 del 05-02-202, n. 105 del 08-06-2021 e n. 236 del 
21-11-2022 -,  il  candidato  dott.  Del  Coco Francesco,  nato  il  ...OMISSIS... a  ...OMISSIS...,  1° 
classificato nella graduatoria finale di merito del concorso pubblico per l’assunzione, a tempo pieno 
ed indeterminato, di n. 1 unità di personale, profilo professionale “Istruttore direttivo di vigilanza”;

2. Di  stabilire che  il  suddetto  candidato  vincitore,  sarà  inquadrato  nella  categoria  D, 
posizione economica D1, con il profilo professionale di Istruttore direttivo di vigilanza,  avrà un 
rapporto  di  lavoro  a  tempo  pieno  e  indeterminato  e  dovrà  sottoscrivere  apposito  contratto 
individuale di lavoro;

3. Di dare atto che nel caso in cui il candidato vincitore dott.  Del Coco Francesco non 
assumerà servizio nella data del 9 gennaio 2023 stabilita dall’Amministrazione Comunale o che 
rinuncerà, in qualsiasi momento, all’assunzione decadrà immediatamente dalla graduatoria; 

4.  Di  dare  atto che  gli  oneri  connessi  al  trattamento  economico  troveranno  adeguata 
copertura sugli stanziamenti del bilancio di previsione finanziario 2022/2024;
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5.  Di trasmettere  la presente determinazione al  Responsabile  del 2° Settore Economico 
Finanziario per l’apposizione del visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria ai 
sensi dell’art. 183, comma 7, del D.Lgs. 267/2000 e per i successivi adempimenti di competenza;

6. Di trasmettere la presente determinazione al dott. Del Coco Francesco;
          

7. Di stabilire  che il  presente provvedimento sia pubblicato all’Albo Pretorio Comunale 
online del Comune e nell’apposita “Sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso”. 

 

Lì 28/11/2022

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
f.to Ing. Raffaele MITTARIDONNA
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Attestazione  di  copertura  della  spesa  di  cui  all’articolo  153,  comma  5,  del  Testo  unico  delle  leggi     
sull’ordinamento degli enti locali approvato dal decreto legislativo 18-8-2000 n. 267

Impegni di Spesa

Num. Anno Capitol
o

Descrizione Import
o

Num.Imp Num.SubImp.

Osservazioni:

Martano, li  28/11/2022

Il Responsabile del Settore Finanziario
f.to Dott. Stomeo Luigi
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Reg. n. 1998

Su conforme attestazione del Messo Comunale, si certifica che copia della presente determinazione è stata 
pubblicata all'albo pretorio il giorno 28/11/2022 e vi rimarrà per 15 giorni consecutivi ai sensi dell'art.124, 1° 
comma del D.Lgs. N. 267 del 18/08/2000.

Martano, addì 28/11/2022

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
f.to Ing. Raffaele MITTARIDONNA

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs n. 82/2005 modificato ed integrato dal D.Lgs. 
n. 235/2010, del D.P.R. n.445/2000 e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma 
autografa; il documento informatico e’ rinvenibile per il periodo di pubblicazione sul sito web del comune di 
Martano 

In data  odierna, ai  sensi  di  quanto  disposto dagli artt. 30 e 34 del  Regolamento sull’Ordinamento degli 
Uffici, dei  Servizi e del Personale (approvato con  deliberazione della  G.C. n. 123 del 07-05-2001),  copia 
della presente determinazione viene trasmessa al  Sindaco e al Segretario comunale.

Copia conforme all'originale, per uso amministrativo

Martano, 28/11/2022

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
Ing. Raffaele MITTARIDONNA
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