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PROPOSTA DI PROGETTO DI IMPIEGO DEI VOLONTARI SCR

CODICE PROPOSTA: A3EES5614
ENTE: Martano

Sede del progetto

Nome

PALAZZO DUCALE

Tipo

Altro spazio pubblico

Indirizzo

via Calimera n. 24 - Martano (LE)

Caratteristiche del progetto di impiego dei volontari

richiesti nel nodo

Titolo Progetto MARTANO: GENERAZIONE CULTURA
Impiego SCR
Numero volontari 2

Settore di intervento | Animazione territoriale

Contesto

Contesto

REGIONE PUGLIA

Galattica — Rete Giovani Puglia € un'iniziativa promossa dalla Regione

Puglia, in collaborazione con ARTI (Agenzia Regionale per la Tecnologia e
I'Innovazione), volta a fornire ai giovani pugliesi servizi di informazione,
accompagnamento e supporto all'attivazione. L'obiettivo principale &
accompagnare i giovani di eta compresa tra i 18 e i 35 anni verso opportunita
ed esperienze in ambito sociale, professionale e di partecipazione civica,
favorendone I'autonomia, il protagonismo e l'inserimento attivo nelle comunita
locali. Il Nodo Galattica di Martano, attivo da giugno 2024, vuole porsi come
un punto di riferimento per i giovani del territorio, grazie a una vasta gamma
di attivita e iniziative mirate alla scoperta di talenti, all'orientamento
professionale e alla promozione culturale. Con uno sportello informativo
aperto al pubblico due giorni a settimana e una presenza attiva sui social
media, il Nodo intende creare un dialogo costante con la comunita giovanile
locale. Tra le attivita principali gia realizzate, spiccano i laboratori di
archeologia divulgativa ed esperienziale e I'evento “Aspettando San Lorenzo
sotto il cielo di Apigliano”, che ad agosto hanno avvicinato i partecipanti al
patrimonio storico locale. A dicembre, il Nodo ha ospitato una consultazione
pubblica regionale sulle politiche giovanili e organizzato, con I'lstituto di
Istruzione Secondaria Superiore “Salvatore Trinchese"di Martano, degli Open
Day per orientare e coinvolgere gli studenti delle classi IV e V. | corsi formativi
gia attuati hanno offerto ai giovani opportunita di scoperta personale, sviluppo
di competenze imprenditoriali e innovazione nella comunicazione per Ia
promozione del territorio. Tra le attivita del Nodo Galattica di Martal T
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divulgativa e imitativa, osservazione astronomica, lavorazione della pietra
leccese, tradizioni musicali salentine e arte creativa con materiali riciclati, per
coinvolgere i giovani in esperienze che coniughino tradizione e innovazione.
Con una base solida di esperienze e una rete di relazioni gia avviata, il Nodo
Galattica di Martano rappresenta un ambiente ideale per lo sviluppo di nuove
attivita progettate insieme ai ragazzi del servizio civile regionale. | loro
contributi arricchiranno le iniziative in corso, rendendole ancora piu
rispondenti ai bisogni e agli interessi dei giovani del territorio, rafforzando al
contempo il ruolo del Nodo come polo di innovazione culturale e sociale. Il
Nodo Galattica di Martano ha identificato, attraverso le sue attivita, una forte
esigenza di rafforzare gli strumenti di coinvolgimento giovanile per rendere
piu efficace il proprio impatto sul territorio. In particolare, & emersa la
necessita di progettare e implementare strategie di animazione territoriale
innovative, capaci di intercettare i giovani nei loro luoghi naturali di
aggregazione, come piazze, scuole, centri sportivi e spazi digitali. Queste
iniziative dovrebbero non solo attirare la loro attenzione, ma anche stimolare
il loro interesse e favorire la partecipazione attiva alle attivita del Nodo
Galattica. Per raggiungere questo obiettivo, i volontari del Servizio civile
Regionale, supporteranno gli operatori del Nodo Galattica nell'ideazione di
strumenti partecipativi in grado di coinvolgere i giovani nelle attivita. Nello
specifico, contribuiranno a progettare metodologie dinamiche e creative,
come eventi informali, laboratori interattivi, attivita culturali e sportive, per
rendere il processo di coinvolgimento piu attraente e accessibile. Questi
strumenti, combinati con una comunicazione mirata e adeguata ai linguaggi e
ai canali preferiti dai giovani, possono contribuire a costruire un dialogo piu
efficace e a promuovere un senso di appartenenza alla comunita.

Obiettivi

Obiettivo generale Creare una comunita giovanile, coinvolgendo, con un approccio di crescita tra
pari, anche i giovani meno attivi e favorire lo sviluppo di una comunita
inclusiva

Obiettivo specifico Gli Operatori Volontari del Servizio Civile, supportati dagli operatori del Nodo
Galattica e dalla rete di partner territoriali, collaboreranno con associazioni ed
enti locali per promuovere I'aggregazione giovanile e incentivare la
partecipazione attiva dei giovani alla vita sociale del territorio. Il loro ruolo
sara quello di essere un punto di riferimento dinamico e propositivo,
intercettando i bisogni e gli interessi dei ragazzi e trasformandoli in iniziative
ed eventi che rispondano alle loro esigenze. Attraverso un dialogo costante e
un approccio inclusivo, contribuiranno a creare spazi di confronto e
opportunita di coinvolgimento, rafforzando il senso di comunita e
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appartenenza.
Attivita

Attivita previste per
tutti i volontari SCR

Le attivita previste per gli Operatori Volontari coinvolti nel progetto
riguardano: - la promozione delle attivita del Nodo tramite la presenza dei
volontari nei principali luoghi di aggregazione giovanile attraverso un dialogo
diretto e informale: avranno il compito di far conoscere le opportunita offerte
dal Nodo, coinvolgendo nuovi partecipanti e costruendo una rete di contatti
utile per sviluppare iniziative sempre piu inclusive e coinvolgenti; - I' ideazione
e l'organizzazione di eventi di animazione territoriale a tema sportivo,
musicale, artistico e culturale, lavorando a stretto contatto con i giovani, le
associazioni locali e gli enti del territorio per raccogliere idee, definire temi di
interesse comune e strutturare eventi partecipativi che rispondano ai bisogni
della comunita; - la gestione di strumenti di comunicazione online e offline e
la creazione di contenuti adatti ai diversi canali (social media, radio, volantini,
eventi di presentazione) e ideazione di strategie innovative per raggiungere
un pubblico giovane.

Formazione

Formazione generale

Durata: 30 ore Obiettivi: trasmettere ai volontari SCR il contesto e il senso del
servizio civile; creare il gruppo di lavoro; fornire loro gli strumenti per una
partecipazione attiva e consapevole al progetto di impiego; fargli
comprendere le dinamiche delle interazioni sociali e gli spazi che il volontario
puo avere nella crescita del benessere della comunita e delle reti di coesione
sociale. Modalita: interattiva ed esperienziale Il percorso di apprendimento
riguardera i seguenti argomenti: 1. Valori e identita del servizio civile 2.
Cittadinanza Attiva 3. Il giovane nel sistema del servizio civile A fine percorso
formativo, al volontario sara rilasciato un attestato sulla formazione svolta in
relazione alle tre macro aree su indicate

Formazione specifica

Durata: 50 ore Obiettivi: trasferire sollecitazioni, strumenti e tecniche affinché
i volontari possano svolgere attivita per I'animazione territoriale. Modalita:
teorica, interattiva e laboratoriale Il percorso prevede anche un modulo base
per la formazione sulla sicurezza dei lavoratori ai sensi del d.lgs. 81/2008. A
fine percorso formativo, al volontario sara rilasciato un attestato sulla
Formazione svolta

Opportunita

Opportunita per i
volontari SCR

Il coinvolgimento dei volontari nel progetto contribuisce alla formazione civica,
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sociale, culturale e professionale dei giovani, lo scopo del progetto & anche
quello di consolidare nei ragazzi la fiducia in sé stessi e soprattutto quello di
metterli nelle condizioni di capire meglio le proprie propensioni umane e
professionali. Lo faranno mettendosi alla prova giorno per giorno attraverso il
contatto con la gente e le istituzioni; questi contatti aiuteranno loro a capire
meglio i meccanismi che sono alla base della societa civile, le priorita
burocratiche e le scale gerarchiche previste dalla struttura sociale
contemporanea. Particolare attenzione sara rivolta all'aspetto riguardante le
dinamiche di gruppo, perché essi dovranno condividere con i compagni un
percorso lungo un anno, che li vedra impegnati a svolgere compiti in cui i vari
partner operano.

Durata e orario del ser

vizio

Durata complessiva
del servizio

12 mesi per un totale di 1145 ore complessive

Orario di svolgimento
del servizio

Prevedendo un impegno medio settimanale di n. 24 ore, gli orari di presenza
dei volontari del SCR potrebbero essere suddivisi in 3 giorni settimanali, di n.
8 ore ognuno. permettendo cosi due turni al giorno ad esempio ore 8:30-
12:30 per il turno della mattina ed ore 16:00 - 20:00 per il turno del
pomeriggio.

Eventuali condizioni ed obblighi previsti per i volontari SCR

Condizioni ed obblighi
Generale

Partecipare alla formazione generale, specifica o altre attivita
eventualmente disposte, durante il servizio, dalla Regione,
indipendentemente dalle giornate e dagli orari di servizio previsti dal
progetto di impiego in cui il volontario & inserito.

Condizioni ed obblighi a
cura dell’Ente

si richiede flessibilita oraria ai volontari, per lo svolgimento di attivita
previste dal Progetto, ma che in modo eccezionale ed eventuale , possono
essere svolte in orari diversi da quelli previsti, previa comunicazione ed
accordo con i gestori e referenti del Nodo. inoltre, anche il luogo di
svolgimento del servizio dei volontari, in virtu di eventi eccezionali,
potrebbe essere differente da quello previsto come sede progettuale del
Nodo, previa comunicazione ed accordo con i gestori e referenti del Nodo
stesso.

Criteri di selezione

Criteri di selezione

Oggetto di valutazione sono i titoli (di studio o formativi) e le esperienze
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pregresse (di lavoro o di volontariato) dichiarati dal candidato con la
presentazione della domanda, oltre che la motivazione e l'interesse al
Progetto, esaminate nel successivo colloquio individuale
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